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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Titlul proiectului: Bistrita, pe harta profesionala a Europei

Axa prioritara: 3 - Locuri de munca pentru toti

Apel proiecte: Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de noi instrumente, metode, practici etc, de management al
resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptarii activitatii la dinamica

sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentd conform SNCDI
Cod proiect: POCU/227/3/8/117313

Avizat,
Muresan Monica
Manager proiect

Seminar: Inovare sociala

“Daca dorim sa vedem in jurul nostru o schimbare, trebuie sa incepem prin a ne schimba noi insine in
sensul dorit.” Mahatma Gandhi

Scop: dezvoltarea competentelor participantilor in domeniul inovarii sociale.
Durata seminarului : 8 ore (4 ore in sala +4 ore webinar)

Obiective:

1. Cunoasterea si recunoasterea ca oportunitate, a inovarii sociale.

2. Dezvoltarea abilitatilor de inovare, inovatorii sociali in tara.

3.Cunoasterea de metode inovatoare in rezolvarea problemelor sociale ale comunitatii.
4.Cunoasterea si experimentarea metodelor de inovare sociala.

Structura programei

Sesiunea 1 —in sala

Prezentarea programului, introducere , listarea asteptarilor

Inovare sociala, inovatia cu impact social — schimarea , abordare sistemica, proactivitate.
Inovarea sociald ca oportunitate — Tipuri, rolul, domenii, exercitii, exemple concrete
Implicare motivare, automotivare, inovatorii sociali.

Pregatirea pt activitatea individuala. Evaluare

Sesiunea 2 — webinar

Inovarea sociald in managementul de proiect industrial
Digitalizarea si imovarea sociala

Mod de lucru : interactiv de invatare a adultilor — ,,art of hosting” cu elemente de andragogie.

Nr.participanti: 12-15 persoane
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Titlul proiectului: Bistrita, pe harta profesionala a Europei
Axa prioritara: 3 - Locuri de munca pentru toti

Apel proiecte: Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de noi instrumente, metode, practici etc, de management al
resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptarii activitatii la dinamica

sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentd conform SNCDI
Cod proiect: POCU/227/3/8/117313

Locatia: judetul Bistrita-Nasaud, judetul Maramures, judetul Satu Mare, judetul Sala;.

Persoana de contact:
-pentru Bistrita-Nasaud - Cotoi Dorina Mihaela-Expert GT/tel:0733900194
- Codau Cristina- Maria —Expert FPC/tel: 0733900210
-pentru Maramures — Sasu Tatiana- Expert Activitati Intraregionale/tel: 0739675279.
-pentru Satu-Mare — Cristutiu Marinela Aurora - Expert Activitati Intraregionale/tel:0723286519
- pentru Salaj — Vulpe Constantin Marius - Expert Activitati Intraregionale/tel:0740212617

Programul seminarului

Ora Tema - Sesiunea 1 Materiale
14%- Deschiderea seminarului — prezentare lector, scop, Flip chart, pix,
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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Titlul proiectului: Bistrita, pe harta profesionala a Europei
Axa prioritara: 3 - Locuri de munca pentru toti

Apel proiecte: Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de noi instrumente, metode, practici etc, de management al

resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptarii activitatii la dinamica

sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentd conform SNCDI

Cod proiect: POCU/227/3/8/117313

14" obiective, nevoi lipici, marker.
Discutie de grup facilitata: Flip chart, post it-uri
- De ce inovare sociala? Prezentare PPT
14 5. - Ce este inovarea sociala? Platforma proiect
14% - Inovatia cu impact social nevoi — idei —
generare de schimbare
- Cum implementam inovatia sociala
- Schimbarea si impactul asupra problemelor
sociale
14%- - Rolul inovarii sociale in rezolvarea Joc de
15 pr_oblgmel_or sociale autocunoastere legat
- Tipuri de inovare . de inovare, gandire
- Inovarea sociald ca oportunitate .
.. . . o .- . creativa
- Domenii-cheie ale inovarii sociale
15'- - Ce genereaza schimbarea in societate Exercitiu — studiu de
15% - Schimbari economice caz
- Schimbari tehnologice
- cultura
15%- Pauza brunch (sandwich, cafea/ceai)
1600
16%- Exercitiu in grupuri mici 3 pers “Harta inovarii”-
16%° Dezvoltarea atitudinii de partener, utilizarea grupului
ca resursd.Evaluare prin constientizare.
16%- Care sunt problemele din comunitate / unde ma implic | Exercitiu - evaluare
17% crearea de valori prin dezvoltare.
17%- Cine sunt inovatorii sociali Studiu Asokha
17 _ _ y
Cum afecteaza inovarea sociala afacerea Exercitiu
17*°-18 | Implicarea personalului valoare adiugati minim doud | Exercitiu ,,tema de
nivele. casa” Pregatirea
pentru activitatea
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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Titlul proiectului: Bistrita, pe harta profesionala a Europei

Axa prioritara: 3 - Locuri de munca pentru toti

Apel proiecte: Cresterea numarului de angajati care beneficiaza de noi instrumente, metode, practici etc, de management al
resurselor umane si de conditii de lucru imbunatatite in vederea adaptarii activitatii la dinamica

sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC/ domeniilor de specializare inteligentd conform SNCDI
Cod proiect: POCU/227/3/8/117313

Voluntariat si responsabilizare sociala. individuala

Feedback

Sesiunea 2 — webinar

Ora Tema -Sesiunea 2 Materiale
14%_18% | Promovarea socialdi in managementul de proiect | Prezentare PPT
industrial
Discutii

-ldentificarea primei etape in managementul de proiect
industrial

-Digitalizarea si inovarea sociala
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